MNneoex

Integrierte Managementsystempolitik

Als Nedex Kimya Sanayi ve Tic. A.S. sind wir davon Uberzeugt, dass wir ein Unternehmen sind, das durch die Berticksichtigung von
Qualitats-, Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutzanforderungen in allen Prozessen, die konsequente Verfolgung technologischer
Entwicklungen, kontinuierliche Verbesserung, eine junge und dynamische Unternehmensstruktur sowie einen starken Fokus auf effektive
Stakeholder-Beziehungen einen Mehrwert fir die Branche schafft. Wir verpflichten uns, alle erforderlichen Unterstiitzungs- und
Umsetzungsmalnahmen fiir die vollstdndige Anwendung der nachstehenden Grundsatze bereitzustellen.

Daher verpflichten wir uns:
e  Eine gefragte, zuverlassige, international wettbewerbsfdhige und fiihrende Organisation in unserer Branche zu sein,

e  Modernste Technologien kontinuierlich zu verfolgen, um maximale Effizienz in unseren Produktionsstatten zu erreichen, geeignete und
wirtschaftliche Produkte anzubieten, Ergebnisse zu liberwachen, Investitionen nachhaltig fortzufiihren und einen optimalen Beitrag zur
Volkswirtschaft zu leisten,

Die Wirksamkeit und kontinuierliche Verbesserung unseres Qualitdts-, Umwelt- sowie Arbeits- und Gesundheitsschutzmanagementsystems
sicherzustellen und alle geltenden gesetzlichen Anforderungen, Kundenanforderungen, sonstigen Verpflichtungen sowie
Managementsystemanforderungen einzuhalten,

Die Erwartungen unserer Kunden zu erfiillen und die Kundenzufriedenheit kontinuierlich zu steigern,

Alle Ressourcen effizient zu nutzen, energieeffiziente Technologien und Verfahren zu bevorzugen sowie alternative und erneuerbare
Energiequellen zu bewerten,

Bei der Beschaffung von Produkten, Anlagen und Dienstleistungen energieeffiziente Entscheidungen zu treffen, bei Produktlieferungen
energieeffizient zu handeln und MaBnahmen zur Verbesserung unserer Energieperformance zu unterstitzen,

Die Einhaltung von Qualitdts-, Sicherheits- und gesetzlichen Anforderungen liber den gesamten Lebenszyklus unserer Produkte und
Dienstleistungen sicherzustellen und verldssliche Lésungen anzubieten, die den Kundenerwartungen entsprechen,

Gemeinsam mit unseren Lieferanten und Geschaftspartnern die Leistungen in den Bereichen Qualitdt, Umwelt sowie Arbeits- und
Gesundheitsschutz zu verbessern und ein nachhaltiges sowie verantwortungsbewusstes Lieferkettenmanagement zu fordern,

Die Umwelt zu schiitzen, Abfallmengen aus unseren Prozessen zu minimieren, Recycling zu fordern, die Trennung und Verwertung von
Abfillen sicherzustellen, Energie- und Ressourceneffizienz zu steigern und Umweltverschmutzung zu verhindern,

Unseren CO»-Fulabdruck durch MaBnahmen in den Bereichen Energieverbrauch, Wasserverbrauch, Abfalltrennung, Recycling und
Kraftstoffverbrauch kontinuierlich zu reduzieren,

Durch die Beriicksichtigung von Gefahrdungen und das Management von Risiken ein sicheres und gesundes Arbeitsumfeld zu schaffen sowie
Verletzungen und Gesundheitsbeeintrachtigungen zu verhindern,

Das Bewusstsein aller Mitarbeitenden fir Qualitdt, Umwelt sowie Arbeits- und Gesundheitsschutz zu férdern, ihre Kenntnisse durch
Schulungen zu erweitern, Teamarbeit zu starken und ihre Beteiligung an kontinuierlichen Verbesserungsprozessen sicherzustellen,

Durch kontinuierliche Schulungen das Bewusstsein fir das Integrierte Managementsystem zu stdrken, die ldentifikation mit dem
Unternehmen zu férdern und das Wohlbefinden der Mitarbeitenden zu unterstiitzen,

Risiken und Chancen rechtzeitig und korrekt zu bewerten, Umweltaspekte wirksam zu bericksichtigen, nachhaltige MaRnahmen
umzusetzen, Gefahrdungen und Umweltrisiken friihzeitig zu erkennen und durch wirksames Chancenmanagement alle Prozesse
kontinuierlich zu verbessern,

Unsere Tatigkeiten im Einklang mit ethischen Werten sowie den Grundsdtzen von Integritdt, Transparenz und Rechenschaftspflicht
auszufiihren und vertrauensvolle Beziehungen zu Mitarbeitenden, Kunden, Lieferanten und weiteren Interessengruppen aufzubauen.

Diese Verpflichtungen gelten gegeniiber allen unseren Interessengruppen.
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